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URBEL SO ADMINISTRA POR COMUNICADO.
NAO DIALOGA.

De Comunicado em Comunicado, pregado na parede, a URBEL segue retirando a
nossa dignidade e os nossos direitos.

Desde o Comunicado publicado em maio de 2021, em pleno periodo da pandemia
daCovid 19, a URBEL retirou brutal e unilateralmente, a nossa Gratificagcao Extraordinaria.
Isto aconteceu durante as reunides de negociacao entre o SINTAPPI-MG e a Empresa.

Essa agressao e desrespeito aos trabalhadores por parte da Diretoria da Empresa,
foi feita sem qualquer informacao nas mesas de negociacao, que aconteceram na
Superintendéncia Regional do Trabalho.

Essa atitude prepotente e autoritaria da Diretoria obrigou o SINTAPPI-MG a entrar
com uma Acéo Trabalhista para reaver os nossos direitos. A titulo de informacéo a todos
(as), a proxima audiéncia desse processo acontecera no dia 13 de agosto de 2024.
Outros tantos desses Comunicados vem sendo publicados sem qualquer discussao
com o Sindicato. A maioria deles retira direitos ou sdo ameacgadores a nossa condigcao
enquanto trabalhadores. E essa a forma autoritaria de administrar a URBEL, por essa
atual Diretoria, muito semelhante a do coronel antecessor.

Porque nesse ano, 2024, quando encaminhamos a pauta de reivindicagodes para
negociacao de demandas dos empregados, sequer foi dada qualquer resposta ao
SINTAPPI-MG? E nao venham agora dizer que ja havia um acordo assinado, porque nés
bem o sabemos disso, mas, € que mesmo com um acordo assinado, por dois periodos,
os trabalhadores continuaram com perdas salariais acumuladas e outras questoes que
precisam ser discutidas.

O dltimo desses “Comunicados”, e que tem causado muita revolta em todos (as),
€ o que retirou os porta papéis do refeitério da Sede da Empresa, para que as pessoas
nao possam usar para higiene pessoal e para secar os utensilios. E o que é ainda pior,
cinicamente, sugerem que se traga de casa, os panos de prato. Muito triste isto. Se ja
nao bastasse usar o computador pessoal, o celular, etc, etc, agora também temos que
usar os nossos panos de prato. Ja virou uma piada de muito mal gosto pelos corredores
da Empresa.

Mas, para gastar dinheiro publico com esse tanto de gente, que eles chamam de
“assessores” nao faltam recursos, nao é! Quando € para o bem estar dos trabalhadores
€ essa miséria. Se é para fazer economia de verdade, poderiam comecar reduzindo o
excesso de cargos de “assessores”. Ai sim, nao seria economia de palito de fésforo, mas
sim, algo substancial. Pois esses “ assessores” ganham altos salarios e muitas vezes,
nem produzem.

Noés trabalhadores do servigco publico, somos dos poucos que podemos escolher
0 nosso empregador. Para isto temos uma 6tima oportunidade no préximo dia 05 de
outubro de 2024. Vamos votar em um (a) prefeito (a) que respeite e tenha compromisso
com os trabalhadores. Julho/2024
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